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Pressemitteilung

Der FAV unterstutzt das «Freiburger Blindnis» der burgerlichen
Staatsratskandidaten zur Gewahrleistung von ginstigen
Rahmenbedingungen fir die Wirtschaft

Freiburg, 20. Oktober 2026

Im Vorfeld der Kantonswahlen am 8. November bekraftigt der Freiburger
Arbeitgeberverband (FAV) seine Unterstiitzung fiir das «Freiburger Biindnis». Denn die
Beibehaltung einer biirgerlichen Mehrheit im Staatsrat und im Grossen Rat ist von
entscheidender Bedeutung, um die wirtschaftliche Attraktivitit des Kantons zu
bewahren und seinen Unternehmen nachhaltige Perspektiven zu bieten.

Die Wahlen vom 8. November werden die politische Ausrichtung des Kantons fiir die nachsten
funf Jahre bestimmen. Die Entscheidungen in Bereichen wie Steuerwesen, offentliche
Finanzen, Bildung, Mobilitdt, Energie oder Raumplanung werden direkte Auswirkungen auf die
Rahmenbedingungen der Freiburger Unternehmen haben.

Eine burgerliche Mehrheit zur Unterstutzung der Wirtschaft

Da im Staatsrat drei Sitze neu zu besetzen sind, kommt der diesjahrigen Wahl eine besondere
Bedeutung zu. Der FAV unterstitzt das «Freiburger Bindnis», bestehend aus den Parteien
Die Mitte, der FDP und der SVP, so dass die funf Sitze, die derzeit von diesen Parteien
gehalten werden, in der Kantonsregierung erhalten bleiben. In diesem Zusammenhang
mochten wir ganz besonders die Kandidatur von Markus Julmy hervorheben, einem
Unternehmer und Mitglied des Vorstands des FAV. Auch im Grossen Rat steht viel auf dem
Spiel, denn dort ist eine wirtschaftsfreundliche Mehrheit unerlasslich, damit Unternehmen
investieren, innovativ sein und Arbeitsplatze schaffen kénnen.

«Angesichts des Mangels an qualifizierten Arbeitskréften, des technologischen Wandels und
steigender administrativer Anforderungen brauchen unsere KMU Stabilitdt und glinstige
Rahmenbedingungen», betont Reto Julmy, Direktor des FAV. Daher setzt sich der Freiburger
Arbeitgeberverband flr eine Politik ein, die auf soliden 6ffentlichen Finanzen, einer attraktiven
Steuerpolitik, angemessenen Verwaltungsablaufen und gezielten Investitionen in Ausbildung
und Infrastruktur basiert.

Die Oberamter — von zentraler Bedeutung fiir die Regionen

Auch die Wahlen betreffend die Oberamter verdienen besondere Aufmerksamkeit. In den
sieben Freiburger Bezirken spielen die Oberamtfrau und die Oberamtmanner eine
entscheidende Rolle in den Beziehungen zwischen dem Kanton und den Gemeinden sowie
bei der regionalen Entwicklung. |hre Zustandigkeiten, insbesondere in den Bereichen
Raumplanung, Baubewilligungen und interkommunale Zusammenarbeit, wirken sich konkret
auf die Wirtschaftstatigkeit aus. In den Bezirken Saane, Sense und See ist ein Amtswechsel
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sicher. Im Seebezirk ist insbesondere die Kandidatur von Andrea Kaufmann zu erwahnen,
Juristin, Gemeindeprasidentin von Kerzers und Mitglied der Arbeitgeberkammer des FAV. Reto
Julmy betont dazu: «Es ist wichtig, Persénlichkeiten zu wéhlen, die ein offenes Ohr fiir die
Bedlirfnisse der Unternehmen und die Dynamik ihrer Region haben.»

Am 8. November ruft der FAV die Bevolkerung dazu auf, den Anliegen der Freiburger
Wirtschaft Gehor zu verschaffen.

Kontakte

Reto Julmy — Direktor des FAV Daniel Burdel — Stv. Direktor des FAV
079 647 02 47 07926204 70

reto.julmy@upcf.ch daniel.buerdel@upcf.ch

Der Freiburger Arbeitgeberverband (FAV) ist der Dachverband, der die Interessen der
Arbeitgeber, der KMU und der Freiburger Wirtschaft im Allgemeinen vertritt. Im Dienst von
mehr als 11 000 Unternehmen ist er in den Bereichen der Verbandsverwaltung, der
Arbeitgeberpolitik und der Sozialversicherungen tatig und engagiert sich aktiv fur die Berufs-
und Fortbildung. Zurzeit verwaltet er rund 60 Berufsverbande, 17 Verbande der
Uberbetrieblichen Kurse, verschiedene Lehraufsichtskommissionen und ist in 9 paritatischen
Kommissionen vertreten.
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